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Az Aktiv Raba Szdvetség
ALAPSZABALYA

Elhatdrozva az Aktiv Rdba Szévetség létrehozdsat, a Polgari Torvénykényvrél sz616 2013, évi V. torvény (Ptk.)
és az egyesiilési jogrdl, a kdzhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikodésérs| és tdmogatésardl
52616 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve a tagok az alabbi tartalommal fogadjdk el
a szervezet alapszabalyat:

F.

A szbvetség neve:

A szbvetség roviditett neve:

A szbvetség székhelye:

A szovetség miikddési teriilete:

Erintett telepiilések
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Alsosz6In6k
Szentgotthard
Magyarlak
Csorotnek
Vasszentmihély
Rabagyarmat
Ratot

Gasztony
Hegyhatszentmarton
lvanc
Csakanydoroszl
Halogy

. Kérmend

Magyarszecséd
Molnaszecséd
Egyhazashollés
Rébahidvég

I.  Aszovetség adatai

Aktiv Raba Szbvetség
Aktiv Raba Szbvetség

9962 CsOrotnek, Vasuti at 5.

Ezen tdl a Raba foly6 teljes magyarorszagi szakasza.

mellékletét képezi.

A szbvetség alapitd tagjainak nevét, székhelyét, nyilvintartasi szamat és képvisel§jének aldirasat
tartalmazé tagjegyzék az alapszabdly — nem nyilvdnos részeként elkiilonitetten kezelt — 1. szamu

A szbvetség honlapjanak cime: www.aktivraba.hu
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Il. A szdvetség célja, tevékenysége
1. A szdvetség célja:

A szbvetség célja a Raba mentén, a vizi turizmusban érintett egyesiiletek, &nkormanyzatok, gazdasagi
tarsasagok és kozigazgatasi szervezetek dsszefogdsanak megteremtése annak érdekében, hogy a Raba
foly6, - mint a vizi turisztikdban érdekelt desztinacio6 -, kell6en erds képviselettel birjon, és eziltal a
folyd vizi turisztikai adottsdgai minél szélesebb kérben véljon ismertté, turisztikailag vonzé dticél
legyen.

A sz6vetseg elhivatott a Réba folyd marketing értékének névelésére, illetve a hidnyzé infrastruktarék
létrehozaséra, bévitésére, meglévGk fejlesztésére. Egyik f6 célkitlizése a folyd atjarhatésaganak
biztositasa, melynek jelmondata az ,, Akadalybél élményt!”.

A szdvetség dltalanos célja: a Réba folydn és annak vélgyében térténd vizitGrdzas, és az ahhoz
kapcsolédo aktiv turizmus népszer(sitése, a vizi-turizmus volumenének novelése, a vizi turizmussal, a
vizi sportokkal és a vizi szabadidds tevékenységekkel kapcsolatos fejlesztési lehetGségek tervezése, és
az ezzel kapcsolatos tevékenységek tdmogatdsa.

A szdvetség kiemelt célja, hogy a Raba folyéhoz kapcsol6dd, a szabadidds vizi tevékenységek szereplGit
segitse az aktiv vizi turizmus feltételrendszerének megteremtésében, tovabba a Raba folyé vizitara
helyszineinek fejlesztésére irdnyulé szakmai javaslatok készitése, a tagsag szakmai tdmogatdsa,
valamint vizi turisztikai programok szervezése és lebonyolitasa, vizitdra eszkdzallomany fejlesztésének
tamogatdsa, palyazati lehetGségek feltarasa.

A céljait a Réba folyo és kornyezete természetes arculaténak, értékeinek megGrzésével, a kdrnyezet és

természetvédelmi szempontok figyelembevételével kérnyezettudatos, fenntarthaté médon kivanja
elérni.

2. A szdvetség f6bb tevékenységei:

® A Rdba foly6 vizi turisztikai marketing értékének névelése, az ehhez szilkség marketing és
kommunikacios stratégia tervezése, kivitelezése, hagyomanyos és elektronikus tdjékoztatd
felililetek kialakitasa, fenntartésa.

e Kozbs célok koordinalasa, lobbitevékenység végzése a célok elérése érdekében.

® Vizitdra utvonal komplex fejlesztése, a folyé atjarhatdsagénak megteremtése és folyamatos
fenntartdsanak megszervezése, biztositdsa az érintett tarsszervekkel kozosen.

e A folyd természetvédelmi értékeinek védelme és fenntartdsa, kornyezetvédelmi akcidk
meghirdetése, kampdanyok szervezése, kdrnyezettudatossagra vald nevel6munka szervezése.

® Avizitdra tevékenységet folytatd szervezetek tevékenységeinek tamogatésa, 6sszehangolasa.

® A Rdban mar hagyomdnnyd valt, valamint uj vizitirds események, versenyek szervezésének
segitése, ezekhez sziikséges pénziigyi forrasok elgteremtése.

® Tamogatasi, palydzati rendszerek folyamatos figyelése, palyazatok, projektek elGkészitése,
sziikség esetén lebonyolitasa;

® Koordindcids tevékenység és folyamatos kapcsolattartas a vizfeliilet kezelGivel, a hatsagokkal,
allami kozigazgatasi szervekkel.

® Tagszervezetek képviselete, érdekérvényesités a térségi, orszagos és nemzetkézi szakagi,
turisztikai szervezetek, szdvetségek felé.
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L. Aszévetség miikodésére vonatkozé altalanos szabalyok

1. AszOvetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fuggetlen és azoknak
anyagi tamogatast nem nyujt.

V. Tagdij

1. A sz0vetség tagjai vagyoni hozzajérulasként tagdijat, kozponti koltségvetési szerv esetében
hozzajarulast fizetnek.

2. A tagdij/hozzéjarulas 6sszege 25.000,- Ft/év (azaz évi huszondtezer forint), amelyet az alapit6 tagok
az alapitaskor, a nyilvantartdsba vételt elrendels végzés jogerére emelkedésétél szamitott 8 napon
belill, ezt kovetSen legkésébb minden év januar 30. napjdig kell egydsszegben, a szdvetség
bankszdmldjéra torténé atutalassal megfizetni.

3. A szovetség megalakulasdt kévetSen beléps tag a tagsagi jogviszonya keletkezésének évében a
tagdij/hozzajarulas osszegét a tagsagi jogviszony keletkezésétdl szamitott 8 napon beliil, ezt
kévetben legkés6bb minden év januar 30. napjaig kételes egybsszegben, a szovetség bankszamlajara
térténd atutalassal teljesiteni.

V. Atagsag

1. A szdvetség olyan egyesiilet, amely két tag részvételével is alapithaté, mikodtethets. A szOvetség
tagja az alapszabaly I/D. pontjénak a-q pontja alatt felsorolt telepiilés 6nkorményzata, tovabb4 a i/D.
pontban meghatarozott miikodési teriileten beliil székhellyel, telephellyel rendelkez§ viziturisztikai
tevékenységet, szolgdltatast végzé magyarorszagi vagy kiilfoldi egyesiilet, alapitvény, egyéb jogi
személy, jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet vagy civil tarsasag lehet, amely a szovetség
célkitlizésével egyetért és a célok megvaldsitésa érdekében tevékenységében aktivan részt kivan
venni, tovébba az alapszabélyban foglalt rendelkezéseket elfogadja. A szdvetség tagja természetes
személy nem lehet.

2. A szOvetség tagja lehet az alapszabdly I/D. pontban meghatdrozott mikédési terileten kiviili
székhellyel, telephellyel rendelkez és viziturisztikai tevékenységet, szolgaltatast végz6 egyesiilet,
alapitvany, egyéb jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet vagy civil tarsasag is,
amelynek az alapszabélydban a céljai, tevékenységei kézott rogzitetten nevesitve szerepel a Réba
folyé viziturizmusanak fejlesztése, Réba folyon folytatott viziturisztikai szolgaltatas, és aki a szovetség
célkit(izésével egyetért és a célok megvaldsitidsa érdekében tevékenységében aktivan részt kivan
venni, tovabba az alapszabélyban foglalt rendelkezéseket elfogadja.

3. Aszbvetség tagjai lehetnek:

a) rendes tag: a szbvetség rendes tagja lehet az alapszabaly V/1-2. pontjdban meghatarozottak
alapjan minden olyan személy, amely az alapszabalyzatban foglaltakat elfogadja és betartja, és
aktivan részt kivan venni a sz8vetség tevékenységében, a belépési széndéknyilatkozatot aldirja,
és a tagsagi dijat megfizeti,

b) pértolé tag: a szovetség partold tagja lehet az alapszabaly I/D. pontban meghatdrozott m@ikddési

teriileten belilli és kiviili minden olyan személy, amely a szbvetség munkdjat segiteni kivdnja,
céljai elérése érdekében anyagi, illetve erkdlcsi timogatast nyujt.
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VI. A tagsagi jogviszony keletkezése
1. A szbvetségi tagsag az alapitaskor a szovetség nyilvantartasba vételével keletkezik.

2. A sz0vetség alapitasat kovetSen a tagsag a belépési kérelem elfogadasaval keletkezik. A belépési
kérelmet az eIndkséghez kell benyujtani, amely a kérelem beérkezéséts! szamitott 30 napon beliil, az
elndkség Osszes tagjanak (7 f6) mindsitett t6bbséggel (50%+1) nyilt szavazassal hatdroz a
tagfelvételrél. Hatdrozatat annak meghozatalat kbvet6 8 napon beliil irdsba foglalva, igazolt médon
kell megkiildeni a tagfelvételt kérelmez8 szamdra. A tagfelvételi kérelem elutasitisa esetén
jogorvoslatnak helye nincs.

VIl. A tagsagi jogviszony megsziinése

1. Atagsagi jogviszony megsz(inik:
a) Atagszervezet kilépésével.
b) A tagszervezet jogutdd nélkiili megsz(inésével.
c) Atagszervezet kizdraséval.

d) A tagsdgi jogviszony szivetség altali felmondasaval.

2. A tagsagi jogviszonyat a tag a szovetség elndkségéhez cimzett irasbeli nyilatkozataval barmikor,
indokolas nélkiil megsziintetheti. A tagsdgi jogviszony a kilépési nyilatkozaténak az elndkséghez
torténd megérkezése napjan szlinik meg.

3. Az elnbkség nyilt szavazassal, az elnokség Osszes tagjanak (7 f6) mindsitett tobbséggel (50%+1)
kbzgy(ilés hatdrozatdt sllyosan vagy ismételten megsérti. Az elndkség 15 napos hataridGvel
rendkiviili kozgyiilést kdteles dsszehivni a kizardsi javaslat targyaban. Az elnékség 4ltal az adott tag

kizarasardl, tagsagi jogviszonydnak megsziintetésérél az 6sszehivott rendkiviili kézgy(ilés a jelenlévs
tagok mindsitett tobbséggel (jelenlévik 50%+1 tag) dont.

A kizérési eljarast barmely tag is kezdeményezheti az elnbkségnél, az elndk az frasos kezdeményezés
atvételét kovetSen 15 napon belill rendkivili elndkségi iilés keretében koételes a beadvanyt
megvizsgélni, és annak tényeken, bizonyitékokon nyugvé megalapozottsiga esetén a kizarasi
javaslatot a 15 napos hatéridével Osszehivott rendkiviili kdzgyiilés elé terjeszteni, vagy a
megalapozottsag hidnyaban azt elutasitani.

A kizarasi eljarasban az érintett tagot az elnokség ulésére és a kbzgylilésre igazolhaté médon meg
kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszerii meghivas ellenére torténé tavolmaradasa az
elndksegi iilés és a kozgy(ilés megtartasat, valamint a hatdrozathozatalt nem akadalyozza. Mind az
elnbkség iilésen, mind a kozgy(ilésen biztositani kell szaimdra a védekezési lehetéséget. Az elndkségi
ilésen és a kozgylilésen a tag képviselGvel is képviseltetheti magat.

A tag kizdrasat kimondo hatdrozatot irdsba kell foglalni és indokoldssal kell elltni; az indokoldsnak
tartalmaznia kell a kizaras alapjdul szolgal6 tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati
lehetdségrél vald tajékoztatdst.

A kozgyiilés a kizarasi javaslatrél sz616 helybenhagyo, vagy elutasité hatdrozatét a tagkizarasi eljaras
meginduldsatdl szamitott 30 napon belill meghozza, és 8 napon beliil igazolhaté mddon kozli az
érintett taggal.
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VIII.  Atagok jogai

1. Aszbvetség tagja jogosult:
a) aszovetség tevékenységében részt venni;
b) a szovetség szolgaltatasait igénybe venni;

c) a kozgy(ilésen részt venni, szavazati jogdt gyakorolni, a kdzgy(Glés rendjének megfelelGen
felszélalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni;

d) aszovetség irataiba betekinteni;

e) arra, hogy a szovetség tisztségvisel§jévé valasszak, amennyiben vele szemben jogszabdlyban
meghatarozott kizaré ok nem all fenn.

2. Akoézgyiilésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenl6, 1 szavazattal rendelkezik.

IX. Atagok kotelezettségei

1. Aszovetség tagja:
a) Nem veszélyeztetheti a szbvetség céljdnak megvaldsitasét és a szovetség tevékenységét.
b) Koteles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.

c) Koteles a szovetség alapszabalydnak, a déntéshozd szervek hatdrozatainak red vonatkozéd
eléirdsait, rendelkezéseit betartani.

d) Koteles a szdvetség altal nyilvantartott adatainak megvéltozasat 8 napon beliil az elnkséghez
bejelenteni.

X.  Aszovetség szervei

1. A szOvetség szervei:
a) Kozgylilés
b) Elnékség
c) Felligyel6 Bizottsag

A Kozgytlilés
2. Akozgylilés a szdvetség dontéshozé szerve,

3. Akozgydlés hataskorébe tartozik:
a) az alapszabély médositasa;
b) aszdvetség megsziinésének, egyesiilésének és szétvéldsanak elhatirozasa;
c) azegyesilet céljanak mddositasa;
d) avezet§ tisztségvisel6 megvélasztasa, visszahivdsa;

e) azéves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megéllapitasa;
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f) az éves beszamol6 — ezen beliil az tigyvezets szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérél sz616
jelentésének — elfogadasa;

g) vezetd tisztségvisel§ feletti munkaltatéi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségvisel6 a
szbvetséggel munkaviszonyban 3li;

h) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagydsa, amelyet a szdvetség sajét tagszervezetével,
vezet§ tisztségviselGjével vagy ezek hozzatartozdjaval kot;

i) a jelenlegi és kordbbi szovetségi tagszervezetek és a vezetd tisztségviselSk elleni kdrtéritési
igények érvényesitésérdl vald dontés;

j) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabély vagy alapszabaly a hatdskorébe utal.

4. A kozgyllés évente legalabb egy alkalommal {ilésezik.

5. Akozgy(ilést az elndkség legalabb 15 nappal az tlés id6pontja el6tt kikiildott meghivéval hivja dssze
irdsban, igazolhaté médon. [rasbeli igazolhaté médon torténd kézbesitésnek mindsil, kilondsen az
ajanlott vagy tértivevényes kiilldeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére
torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazoldsra keriiljon (elektronikus tértivevény).

A kozgylilési meghivo tartalmazza a szbvetség nevét, székhelyét, a kozgyilés helyét, idejét és a
javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legaldbb olyan részletezettséggel
kell rogziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok &lldspontjukat kialakithassak. A meghivénak
tartalmaznia kell tovdbbd a kozgylilés hatarozatképtelensége esetére a megismételt kozgy(ilés
helyszinét és id6pontjat, és az arra térténd felhivast, hogy a megismételt kozgy(ilés az eredeti
napirendi pontok tekintetében a megjelentek szamdra tekintet nélkiil hatarozatképes lesz, ha azt az
eredeti idépontot legaldbb 1 draval és legfeljebb tizendt nappal kdvetd id6pontra hivjak dssze.

A kdzgy(ilési meghivot a szovetség székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A kozgylilési meghivo kézbesitésétsl vagy kozzétételétsl szamitott 3 napon belil a tagok és a
szOvetség szervei az elnokségtsl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolaséaval. A
napirend kiegészitésének targyaban az elndkség 2 napon beliil dént. Az elntkség a napirend
kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Déntését, tovabba elfogadds esetén a
kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalétél szamitott legkésébb 2 napon
beliil igazolhaté médon kozli a tagokkal.

Ha az elndkség a napirend kiegészitése irdnti kérelemrél nem dont, vagy a kérelmet elutasitja, Ggy a
kézgy(ilés a napirend elfogaddsardl sz616 hatarozat meghozatalat megeléz6en kilon dént a napirend
kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabdlyszer(ien nem kézdlt napirenden szereplé kérdésben
csak akkor hozhatd hatarozat, ha a részvételre jogosultak legaldbb haromnegyede jelen van és a
napirenden nem szerepl§ kérdés megtdrgyalasahoz egyhangllag hozzajarul.

6. Az elntkség koteles a kozgy(ilést haladéktalanul Gsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabdl, ha
a) aszovetség vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;
b) aszovetség elGrelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni, vagy

c) aszovetség céljainak elérése veszélybe keriilt.

Ezekben az esetekben az dsszehivott kdzgyiilésen a tagok kotelesek az &sszehivésra okot add
kérilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérgl donteni.
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7.

10.

11.

12,

A kozgy(ilés hatdrozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tobb mint felét képviselG szavazasra
jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden hatédrozathozatalndl vizsgalni kell.

A kozgy(ilés megnyitasét kovetSen elsédlegesen meg kell allapitani a hatérozatképességet, vagyis az
aktualis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasra jogosult tagok szamat. A kozgyilés a
napirendi pontok targyaldsat megel6zGen egyszer(i szotébbséggel, nyilt szavazdssal megvélasztja a
levezetS elndk személyét, tovabba a jegyz6kényvvezetd és két jegyz6konyv hitelesitd személyét,
valamint szilkség esetén a két f8s szavazatszamlalé bizottségot.

A kozgy(ilésen megjelent tagokrol jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a tagszervezet,

2 f

valamint — ha az alapszabaly a képvisel§ Gtjan torténd részvételt lehetdvé teszi — képviselGje nevét
és székhelyét vagy lakohelyét. A jelenléti ivet a kbzgy(ilés levezetd elntke és a jegyz6konyvvezetd
aldirdsaval hitelesiti.

A kozgylilésrdl jegyz6konyvet kell késziteni, amely tartalmazza

a) aszovetség nevét és székhelyét;

b) akozgylilés helyét és idejét;

c) akozgylilés levezets elndkének, a jegyz6kényvvezetbnek, a jegyzokonyv hitelesitdjének a nevét;
d) akozgylilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

e) a hatdrozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazastél
tartozkodok szamat.

A jegyzékdnyvet a jegyz6konyvvezetS és a kézgylilés levezetd elndke irja ald, és két erre
megvalasztott, jelenlévé tag hitelesiti.

A tagok hatarozatukat a hatdrozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok tobbségével
hozzék meg. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelSsség alél mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerz6dést kell kétni;

c) akiellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a déntésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) akia déntésben érdekelt mas szervezettel tébbségi befolyason alapulé kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

A kozgyiilés hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltérd rendelkezése hidnyaban — egyszerdi
szotdbbséggel, nyilt szavazassal hozza.

Az egyesiilet alapszabdlyanak moédositdsdhoz, a szovetség egyesiiléséhez és szétvéldsdhoz a
kozgylilésen jelenlév6k hdromnegyedes (%+1tag) sz6tdbbséggel hozott hatarozata sziikséges.

A szovetség céljanak modositésahoz és a szovetség megsz(inésérsl szol6 kozgylilési dontéshez a
szavazati joggal rendelkez§ tagok hdromnegyedes (%+1tag) szétdbbséggel hozott hatédrozata
szilkséges.

A kozgylilés hatarozatait a kozgylilésen széban kihirdeti és az érintettekkel, tag{okk)al a hatarozat
meghozataldt kévet6 8 napon beliil irdsban, igazolhaté médon is kézli.
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Eindkség

13. Az elndkség a szovetség hét elndkségi tagjabdl all6 dontéshozd, iigyvezetd szerve, amely dént
mindazon kérdésekben, amelyet jogszabdly vagy alapszabédly nem utal a kézgy(lés kizardlagos
hataskorébe.

14. Az elnbkség tagjait a kozgy(ilés valasztja 5 év hatarozott iddtartamra.

15. Az elndkséget a szovetséget alkoté oOnkormanyzatok, egyesiiletek, alapitvanyok, egyéb jogi
személyek, jogi személyiséggel nem rendelkez§ szervezetek vagy civil tarsasagok kozil valasztjak, és
az adott szervezet képviseletére jogosult, vagy az dltala e feladattal megbizott személy latja el
személyében az elndkségen beliili feladatokat.

Megsz(inik a vezet6 tisztségvisel6i megbizatas:
a) a megbizds id6tartamanak lejartaval;
b) visszahivéssal;
¢} lemondassal;
d) avezetd tisztségviseld jogutod nélkiili megsziinésével;

e) a vezetd tisztségvisel§ cselekvBképességének a tevékenysége ellatdsshoz sziikséges kdrben
torténd korlatozasaval;

f) avezet6 tisztségviselGvel szembeni kizaré vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

A vezetl tisztségvisel6 megbizatasardl a szovetséghez cimzett, a szdvetség masik vezetd
tisztségvisel&jéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy m{ikod6képessége
ezt megkivanja, a lemondas az Uj vezet§ tisztségvisel§ kijelélésével vagy megvalasztasaval, ennek
hidnyaban legkésébb a bejelentéstél szamitott hatvanadik napon vélik hatalyossa.

16. Vezeté tisztségvisel6 az a nagykorl személy lehet, akinek cselekviképességét a tevékenysége
ellatasdhoz sziikséges kdrben nem korldtoztak. Ha a vezetd tisztségvisels jogi személy, a jogi személy
koteles kijeldini azt a természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellétja.

A vezeté tisztségvisel6kre vonatkozo szabdlyokat a kijellt személyre is alkalmazni kell. A vezet6
tisztségviselS ligyvezetési feladatait személyesen kételes eilatni. Nem lehet vezetd tisztségvisels az,
akit bilincselekmény elkévetése miatt jogerdsen szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a
bintetett el6élethez fliz6d6 hatranyos kévetkezmények alél nem mentesiilt. Nem lehet vezet6
tisztségviseld, aki koziigyektdl eltilto itélet hatalya alatt all (Btk. 61.§ (2) bek. i) pont). Nem lehet
vezet6 tisztségvisels az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozéstol
jogerds biréi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd
jogi személy vezet§ tisztségviselGje nem lehet. Az eltiltdst kimondé hatdrozatban megszabott

id6tartamig nem lehet vezet tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségvisel§i tevékenységtél.
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17.

18.

A hét f6s elndkség vezetd tisztségviselSi az elndk, a két alelnok, a titkdr és a harom elndkségi tag.

Az elndkség tagjai:

® Csordtnek Kozség Onkorményzata
képviselGje: Kocsis Zsolt, elnék

e Weking Sport és Kulturdlis K6zhasznu Egyesiilet
képviselGje: Horvath Attila, alelnék

e Kormoran Kenu Kézhaszn( Egyesiilet
képviselGje: Bélint Laszl6, aleindk

® Csordtneki Rdbaratok Viziturisztikai Szabadidds és Sportegyesiilet
képvisel8je: Kocsis Adam, titkar

e Kdrmend Varos Onkormanyzata
képviselGje: Bebes Istvéan, elntkségi tag

e Szentgotthard Varos Onkorményzata
képviselGje: Huszér Gabor, elndkségi tag

e Orségi Nemzeti Park Igazgatdséag
képviselSje: Dr. Németh Csaba, elntkségi tag

A szbvetség torvényes képviseletét az elndk latja el.
A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos.
A képviseleti jog gyakorlasanak madija: 6nallé.

Az elndkség hataskorébe tartozik:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
g)
h)
i)

i)

k)

1)

a szdvetség napi ligyeinek vitele, a hataskorébe tartozé ligyekben a dontések meghozatala;
a beszamoldk el6készitése és azoknak a kdzgy(ilés elé terjesztése;
az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgylilés elé terjesztése;

a szbvetség vagyon kezelése, a vagyon felhasznalaséra és befektetésére vonatkoz6, a kozgy(ilés
hatdskdrébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;

a kozgyiilés 6sszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

az elndkség altal dsszehivott kdzgy(ilés napirendi pontjainak meghatarozésa;
részvétel a kdzgy(ilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

a tagsag nyilvantartésa;

a szOvetség hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kdnyveinek vezetése;
a sz6vetség miikddésével kapcsolatos iratok megdrzése;

a szOvetséget érint6 megsz(inési ok fennalldsdnak mindenkori vizsgalata és annak bekovetkezte
esetén az e térvényben elGirt intézkedések megtétele;

a tag felvételérél val6 dontés;

m) déntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabély vagy alapszabaly a hataskdrébe utal.

Az elndkség uléseit szilkség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal tartja. Az elndkségi lilést az
elndk legalabb 15 nappal az iilés id6pontja el6tt kikiildétt meghivéval, hivia 6ssze irasban, igazolhato
modon. irasbeli igazolhaté médon térténé kézbesitésnek mindsil, kiléndsen az ajanlott vagy
tértivevényes killdeményként, tovabbd a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités
azzal, hogy a kézbesités visszaigazoldsra keriiljén (elektronikus tértivevény).
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20.

21.

19.

22

23.

24,

25,

Az elndkségi lilésre sz616 meghivo tartalmazza a szovetség nevét, székhelyét, az elndkségi iilés helyét,
idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legaldbb olyan
részletezettséggel kell rogziteni, hogy az elnékségi tagok élldspontjukat kialakithassak.

Az elndkség a hatdrozatait az Gsszes tagjanak (7 f6) mingsitett tobbséggel (50%+1), nyilt szavazassal
hozza. Az elnbkség hatdrozatképes, ha iilésén a szavazati jogdban nem korlatozott elnékségi tagok
tobb mint a fele (4 f6) jelen van.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelGsség al6l mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kdtni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) akia dontésben érdekelt mds szervezettel tébbségi befolyason alapulé kapcsolatban &ll; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az elnbkség hatdrozatait az elndkségi Gilésen széban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a hatarozat
meghozatalat kdvetd 8 napon beliil irdsban, igazolhaté mddon is kézli.

A szovetség miikddésével Osszefiiggd adminisztrativ feladatok ellitasat, a szdvetség szervei
dontéseinek végrehajtasat, az Elnokség operativ munkdjanak tdmogatdsat az elndk tag
munkaszervezete bevonaséval, téritésmentesen biztositja.

FeliigyelGbizottsag

. A feligyel6bizottsag feladata a szbvetség alapszabdlyban rogzitett tevékenységének,
gazdalkodasanak folyamatos ellendrzése és tevékenység feliigyelete, az elndkség tevékenységének
ellenérzése. M(ikodéséért a kozgylilésnek felel.

A feliigyelbbizottsdg a vezet§ tisztségvisel6ktSl jelentést, a szervezet munkavillaléitél pedig
tajékoztatast vagy felvildgositast kérhet, tovdbbd a kézhasznu szervezet kényveibe és irataiba
betekinthet, azokat megvizsgélhatja.

A feliigyel8bizottsag 3 tagjat otéves id6tartamra a kdzgy(ilés valasztia meg. A feliigyelSbizottsag
elndke és tagja szovetségen kivili személy is lehet. A feliigyel&bizottsag elndkét a kdzgy(ilés altal
megvalasztott feliigyelSbizottsagi tagok maguk kozill valasztjdk meg.

A feliigyel6bizottsag tagjai:
® Bereki Barkas Egylet Egyesiilet
képviselGje: Varga Gabor, elnok
¢ Molnaszecs6d Onkorményzata
képviselGje: Varga Gyula, FB tag
e ViziVandor Alapitvany
képviselGje: Sasdi Laszl6, FB tag
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26,

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34,

A feligyelSbizottsag elnokét az szovetség vélasztott testiileteinek iiléseire tanacskozasi joggal meg
kell hivni.

A feligyel6bizottsag sziikség szerint, de évente legaldbb egyszer iilésezik, mely (ilést a
feliigyelGbizottsag elndke a tervezett idSpont el6tt legaldbb 8 nappal irdsban hivja 6ssze a napirend
egyidejii irasbeli kozlésével. A feliigyel6bizottsdg akkor hatarozatképes, ha legaldbb két tagja
(személyesen vagy elektronikus hirkozl6 eszkdzok igénybevételével) jelen van. A feliigyelSbizottsag
tlésein minden feliigyelSbizottsagi tagnak egy szavazata van, és hatarozatait egyszer(i sz6tobbséggel
hozza. A fellgyel6bizottsdg munkarendjét maga hatdrozza meg, hatdrozatait az érintettekkel a
feligyelSbizottsag elndke irdsban kozli.

A felligyel&bizottség lés tartasa nélkil is hozhat hatdrozatot. Ebben az esetben a feliigyel6bizottsag
elnbke a hatdrozathozatalt a hatdrozat tervezetének feliigyel6bizottsagi tagok részére torténd
irdsbeli megkiildésével kezdeményezi. A felilgyel8bizottsdgi tagok a tervezet kézhezvételétd
szamitott 8 napon belil kiildik meg szavazatukat a feliigyelgbizottsag elndke részére. Az iilés tartisa
nélkiili dontéshozatal soran is a hatdrozatképességre és szavazasra vonatkozé szabalyok az
irdnyadéak. Ha barmelyik felligyel6bizottsagi tag — a tervezet kézhezvételét kovetd 3 napon beliil -
Ulés megtartasat kéri, (igy a felligyelGbizottsagi iilést 15 napon beliili id6pontra dssze kell hivni.

A feliigyel6bizottsdg munkdjardl és megallapitasairol irdsban tartozik a Kézgyilést tajékoztatni.
A felligyel&bizottség kdteles az elndkséget tajékoztatni és annak dsszehivasat kezdeményezni, ha

arrdl szerez tudomast, hogy

a) a szervezet mlkodése sordn olyan jogszabalysértés, vagy a szervezet érdekeit egyébként
stlyosan sért6 esemény (mulasztés) tértént, amelynek megsziintetése vagy kdvetkezményeinek
elhdritésa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé;

b) avezetd tisztségvisel6k feleldsségét megalapozé tény meriilt fel.

Az elndkséget vagy a kozgy(ilést a felugyelGbizottsag inditvanydra — annak megtételétdl szamitott
harminc napon beliil — 6ssze kell hivni. E hatarid eredménytelen eltelte esetén az elnskség, illetve a
kozgylilés dsszehivésara a felligyel6bizottsag is jogosult.

Ha az elndkség a torvényes m(ikodés helyredllitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi

meg, a felligyel6bizottsag koteles haladéktalanu! értesiteni a térvényességi feliigyeletet ellaté
szervet.

A szbvetség felligyelGbizottsaganak elnske
a) irdnyitja a szbvetség feliigyel6bizottsdgdnak munkajat;
b) elldtja a szovetség feliigyelSbizottsdganak képviseletét;

c) 0Osszehivja és levezeti a feliigyelSbizottsagi liléseket.

A sz6vetség felligyelGbizottsagi tagja a feliigyelGbizottsag dltal meghatarozott feladatokért felel.
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35.

36.

37.

38.

A vezetd tisztségviselok és a felligyel8bizottsg tagjainak visszahivasa

Ha a szbvetség tagszervezeteinek tobb mint kétharmada (2/3+1tag) — az ok megjelélésével — irdsban
bizalmatlanségi inditvanyt nyujt be barmely vezet§ tisztségviselSvel vagy a feliigyeldbizottsag
barmely tagjéval szemben, akkor az elnok kételes 30 napon beliili iddpontra a kézgy(ilést Gsszehivni,
és a témat napirendre tlzni. Kezdeményezni lehet a tisztségvisels visszahivasat, ha

a) magatartdsa a sz6vetség alapszabdlyaval ellentétes;
b) magatartasa a szvetséget vagy annak céljait veszélyezteti;

c) tisztségébdl adodo feladatait nem, vagy nem kellé gondossaggal l4tta el.

Ha a bizalmatlansagi inditvany az elnok személyére is vonatkozik, akkor az inditvanynak tartalmaznia
kell az Gj elndkjeldlt megnevezését. Az inditvany elfogadasa esetén a kozgylilésnek egyuttal az Gj
elndkjeldltré! is donteni kell.

A vezetl tisztségvisel6 vagy a felligyelGbizottsdg tagjanak visszahivasat napirendjére vevd
kbzgylilésre a visszahivni kivant vezetd tisztségvisel6t, vagy a feliigyel6bizottsag tagjat a napirend
ismertetésével meg kell hivni. A hatdrozat meghozatala el6tt lehet&séget kell biztositani arra, hogy
az érintett vezet§ tisztségvisel6 vagy a felligyelSbizottsdg tagja védekezését és allaspontjat a
kdzgyllés el6tt ismertesse.

A bizalmatlansagi inditvany akkor tekinthet6 elfogadottnak, ha a kozgylilésen szdvetség
tagszervezeteinek tobb mint haromnegyede (34+1tag) megjelenik és a részt vevs tagok tébb mint
haromnegyede (%+1tag) egyetért azzal. Ha a kozgyiilés az elndk személyét nem érintd
bizalmatlanségi inditvanyt fogad el, akkor az elnok koteles Uj jelsite(ke)t allitani és a kdzgy(ilés Gj
tisztségvisel6(ke)t vélasztani. Az ilyen médon megvélasztott vezetS tisztségvisel6(k) vagy
feligyel6bizottsag tagjainak hivatali ideje megegyezik a levaltott vezeté tisztségvisel6k, vagy
feligyel8bizottsag tagjainak hdtralévs hivatali idejével. A levéltott vezetd tisztségvisel6 vagy
feliigyel6bizottsag tagjdnak hivatali ideje a helyére jelslt vezet§ tisztségvisels, vagy
feliigyelSbizottsag tagjanak megvalasztasaig tart.

Xl.  Aszdvetség gazdalkoddsa és vagyona
A Szbvetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

A Szovetség miikddéséhez szilkséges bevételek az aldbbiakbél tevSdnek Hssze:
a) a tagsagi dijak;
b) a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységhdl (szolgaltatds nydjtdsabdl) szarmazé bevétel;
c) koltségvetési tdmogatds:
= apalyazat dtjan, valamint egyedi dontéssel kapott kéltségvetési timogatis;
= az Eurdpai Unid strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohéziés Alapbdl szarmazé, a koltségvetésbdl
juttatott tdmogatas;
= az Eurdpai Unibé koltségvetésébdl, vagy mas allamtdl, nemzetkdzi szervezettdl szarmazé
tdmogatas;
= a szemelyi jovedelemadd meghatdrozott részének az adézé rendelkezése szerint kiutalt
Osszege;
® az allamhaztartds alrendszereibdl kdzszolgéltatasi szerzdés ellenértékeként szerzett bevétel;
d) mas szervezettd|, illetve magdnszemélytél kapott adomany;
e) befektetési tevékenységbdl szarmazé bevétel;
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f) az (a)-(f) pontok ald nem tartozé egyéb bevétel.

3. ASzovetség koltségei, raforditasai (kiaddsai):
a) alapcél szerinti tevékenységhez kdzvetleniil kapcsolddé koltségek;
b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységhez (szolgéltatas nyujtdsahoz) kézvetlendl
kapcsolédo koltségek;
¢) a Szbvetség szerveinek, szervezetének mikodési  koltségei (ideértve  az
adminisztrcio koltségeit és az egyéb felmerillt kdzvetett koltségeket), valamint a
tébb tevékenységhez hasznalt immaterialis javak és targyi eszkdzok
értékcsokkenési leirdsa;
d) az (a)-(c) pontok alad nem tartoz6 egyéb koltség.

4. A Szovetség bevételeivel oOndlléan gazdalkodik, tartozasaiért a sajat vagyonaval
felel. A Szbvetség tagjai a Szovetség tartozdsaiért - a befizetett tagdijon tdlmenden -
sajat  vagyonukkal nem felelnek. A Szdvetség gazddlkoddsa eredményét nem
oszthatja fel, azt az alapszabalyaban meghatarozott tevékenységére fordithatja.

5. A Szdvetség kizardlag céljainak elérése érdekében, azokat nem veszélyeztetve
végezhet gazdasagi-véllalkozasi tevékenységet, valamint gazdalkod6 tevékenységet.

6. A  Szbvetség  bevételeit a (2) bekezdés  szerinti  részletezésben,  kodltségeit
(réforditasait) a (3) bekezdés szerinti részletezésben, elkilénitetten, a szamviteli
el8irasok szerint tartja nyilvan. A Szovetség kettds kdnywvitelt vezet.

7. A Szbvetség csak olyan gazdasdgi, vagy kézhaszni tarsasigban vehet részt,
amelyben feleléssége korldtozott, és e korldtozott felelsségének mértéke nem
haladja meg a térsasdgba &ltala bevitt vagyon mértékét

Xll.  Zar6 rendelkezések
Az alapszabalyban nem szabélyozott kérdésekre a Polgéri Térvénykényvrél szl6 2013. évi V. térvény
(Ptk.) és az egyesiilési jogrdl, a kézhasznt jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikédéséré| és
tamogatdsarol sz616 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.) rendelkezései az iranyaddak.

ZARADEK

(1) Jelen alapszabdlyt az Aktiv Raba Szbvetség alapito kdzgy(ilése 2023. november 27. napjan elfogadta
és hatalyba léptette.

(2) Alulirott, Kocsis Zsolt Ferenc, az Aktiv Raba Szovetség elndke, jelen Zaradékban igazolom, hogy az
alapszabaly szdvege megfelel a kozgy(ilésen elfogadott alapszabély hatalyos tartalmanak.

Kelt: Kbrmend, 2023. november 27,

D=

alairas
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